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 مقدمة. 1
المسدددتقبدل إلى تحقيف التميز الأكداديمي مب الال بندار وتطوير الخطط تسدددعى جدا معدة 

الددراسددديدة لبرامجهدا الأكداديميدةز بمدا يعز  مب جودة نظدام التعليم والتددريداز وي دددمب إعدداد  
اريجيب مؤهليب بشدددكدل متميز يلبي متطلبدات التنميدة الوطنيدة وا تيداجدات سدددوق العمدل  

المناهج الدراسيةز وتحديث أساليا التعليم والتدريا  السعودي. ويتحقف ذلك مب الال تطوير  
بي ددة   لدددط الطلال والطددالبدداتز وتهي ددة  القيم والمهددارات  التركيز على تعزيز  والتقويمز مع 

 تعليمية محفزة للإبداع والابتكار.

ا على  دددبط الإجرارات وتو يدهاز وتفعيل العمل المؤسدددسدددي  ي الجامعة والكليات    رصدددع
ا لجميع الجهدات المعنيدة  ووالأقسدددام   اللجدا  ذات العلاقدةز تم إعدداد هدذا الددليدل ليكو  مرجعدع

تم إعدداد هدذا الددليدل الإجرائي وببندار وتطوير الخطط الددراسددديدة  ي جدامعدة المسدددتقبدل.  
 لى:إبالاستناد 

 2030المملكة رؤية  ▪
 نظام مجلس التعليم العالي والجامعات ولوائح  )النظام الأساس( ▪
 التدرياوهي ة تقويم التعليم  ▪
 الوطني للمؤهلات )نقف( الإطار ▪
 المعايير الأكاديمية التخصصية ▪
 التصنيف السعودي المو د للمهب ▪
 أدلة الخطط والمناهج لبعض الجامعات السعودية ▪
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يل  . 2 ية دل تحداأهم ية  اس برامج الأكاديم  ث وتطوير ال
 للمؤهلات )نقف( ومع كدا دة المعدايير والأطر التيالوطني     دددمدا  التوا ف مع الإطدار .1

 هي ة التقويم  ي المملكة العربية السعودية.وتحددها و ارة التعليم 

الالتزام بمتطلبدات ومعدايير  دددمدا  الجودة بمدا يتنداسدددا مع طبيعدة البرامج الأكداديميدةز  .2
 الدولي.ووتحقيف شروط الاعتماد الأكاديمي سوار على المستوط المحلي أ

صدياةة مخرجات التعلم على مسدتوط البرنامج والمقررات الدراسدية بدقة وو دو ز   دما   .3
 بما ي مب و و  الأهداف التعليمية.

تحديد مخرجات التعلم بنارع على اصدائ  اريجي البرنامجز مع الأاذ  ي الاعتبار توصديات   .4
 المستشاريب وا تياجات سوق العمل المتغيرة.

  ما  تلبية ا تياجات سوق العمل ومواكبة تطورات  المستمرة. .5

 وبمدا يمنع الا دواجيدة أ  ومقررات البرامج الأارط  تحقيف التكدامدل بيب مقررات البرندامج .6
ظ على الأهداف العامة التكرار مع الأقسدام العلمية المشدابهة داال الجامعةز مع الحفا

 للبرنامج.

معالجة نقاط ال دعف التي قد تظهر أننار تطبيف البرنامجز وو دع اطط تحسديب تنفيذية   .7
 ل ما  التطوير المستمر.

ج العلمية العمل على تحقيف ر ا المستفيديب مب البرنامجز و ما  تحقيف أ  ل النتائ .8
 والنفسية لخريجي البرنامج.

تقرير البرنامج ومؤشرات الأدارز بالإ ا ة إلى المقارنات  عدة عوامل ومؤشرات أهمها:  بنارع على  
المرجعيدة ومعددلات إتمدام البرندامج وتقييمدات الطلال وارار الخريجيبز يتم تطوير البرامج بشدددكدل  

 دوري لتحسيب جودتها ومخرجاتها.
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يفات والمصطلحات . 3 تعر  ال
 (ETEC) هيئة تقويم التعليم والتدريب

ز وترتبط تنظيمياع برئيس مجلس الو رارز كما  جهة ذات شددخصددية اعتبارية ومسددتقلة مالياع وإدارياع
( بما 108هددددددز و ف قرار مجلس الو رار رقم )1440صددددر تنظيم الهي ة  ي كيانها الجديد عام 

واعتمداد المؤهلات  ي التعليم والتددريدا  ي القطداعيب العدام يعز  دورهدا  ي التقويم والقيداس  
ور ع جودة تلك المؤهلات وكفارتهاز وجعلها مسدداهمة  ي ادمة الاقتصدداد والتنمية   والخاص
 الوطنية
 الوطني للمؤهلات )نقف( الإطار

التدريبية  ي تصميم  ويمثل نظاما شاملا ومرجعية علمية تسترشد بها المؤسسات التعليمية  
تقدم وصدفا لنواتج التعلم  ي كل وتسدكينها  ي مسدتوياتز  وتنظيمها وتطويرها  وؤهلات الم

القيم المسدتهد ةز بالإ دا ة الى كون  أداة تسدتند علي   والمهارات ومسدتوط و ف المعارف 
 مستوياتهاوجهات التوظيف  ي التعرف على مهارات الكوادر الوطنية 

 التخصصيةالمعايير الأكاديمية الجامعية 
مجموعة مب الونائف الأكاديمية تصدددرها هي ة تقويم التعليم والتدريا  ي المملكة العربية  

ف التخصدصدات  لأسدس تسدهم  ي  دبط نواتج التعلم لمختوالسدعودية تهدف إلى و دع معايير 
 كة العربية السعوديةلالأكاديمية  ي المم
 المؤهل الأكاديمي 

أكداديمي محددد مب مؤسدددسدددة    والخريج  ي مجدال تعليمي أنوع مب المؤهلات يحصدددل عليد   
 تعليمية معترف بها مثل: العلوم الطبيعيةز اللغاتز وةيرها

 البرنامج الأكاديمي 
تخصدد  أكاديمي يحدد ما يدرسدد  الطلال مب المقررات الدراسددية والأنشددطة المرتبطة   ومجال أ

ل على درجة أكاديمية  ي ذلك التخصد ز والنجا   ي إتمامها يؤهلهم للحصدو وبذلك المجال أ
 المجال

  نقاط الدخول والخروج
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هي مدد تعليمية  ددمب مكونات المؤهل ) صددل دراسدديز سددنة دراسدديةز  صددل ربع سددنويز...(  
تؤهدل المتعلم للحصدددول على ونيقدة جزئيدة لمدا تم اكتسدددابد  مب المؤهدل ز ومنتهيدة بتقييم ز  

 توتساعد  ي الداول والخروج والانتقال بيب المؤهلا
 نقاط الخروج المبكر

التدريبية الطويلةز يحصل عليها الطالا مب  ومؤهلات لدرجات علمية تتوسدط البرامج التعليمية أ
متطلبدات التسدددكيب  ونجح  ي تحقيف نواتج التعلم المسدددتهدد دة   إذاالمؤسدددسدددة التعليميدة 

 لا تعادل الدرجة العلمية لمؤهل البرنامج الذي سجل  ي ولمستوط محددز 
 لبرنامج/مقرر نواتج التعلم

المتددرل ويفهمد ز ويسدددتطيع القيدام بد ز ويتمثدل  ي   ووصدددف لمدا ينبغي أ  يعر د  المتعلم أ
تدريبي معيبز وتمثّل المحصدلة النهائية لعمليات التعليم   وسدلوك   ي نهاية برنامج تعليمي أ

 التدريا ووالتعلم أ
 الخطة الدراسية

سدددية والأنشدددطةز تشدددكل مب مجموع و داتها متطلبات  مجموعة متكاملة مب المقررات الدرا
 التخرج التي يجا أ  يجتا ها الطالا بنجا ؛ للحصول على الدرجة العلمية  ي التخص  المحدد

 المستوى الدراسي 
 الدال على المر لة الدراسيةز ويكو  عدد المستويات اللا مة للتخرج نمانية وه

 الدراسية المعتمدةأكثر. و قا للخطط  ومستويات أ
 المقرر الدراسي 

ا  دمب الخطة الدراسدية المعتمدة  ي كل تخصد  ز (برنامج) مادة دراسدية تتبع مسدتوط محددع
ويكو  لكددل مقرر رقم ورمز واسدددم ووصدددف مفصددددل لمفرداتدد ز يميزو مب  يددث المحتوط  

م  والمسدددتوط عمدا سدددواو مب مقرراتز وملف ااص يحتفق ب  القسدددم لغرض المتدابعدة والتقيي 
 متزامنة مع  ومتطلبات سابقة أ ووالتطوير. ويجو  أ  يكو  لبعض المقررات متطلا أ

 الوحدة الدراسية
الدرس السدريري الذي لا  والمحا درة النظرية الأسدبوعية التي لا تقل مدتها عب امسديب دقيقةز أ

 مائة دقيقةالميداني الذي لا تقل مدت  عب  والدرس العملي أ وتقل مدت  عب امسيب دقيقةز أ
 الساعة المعتمدة
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ا    تدريسدية( سداعةدقيقة ) 50المحا درة النظرية الأسدبوعية ولمدة  الدرس السدريري   أوأسدبوعيع
دقيقدة    100أو الحصددددة العمليدة أو التطبيقيدة لمددة    الدذي لا تقدل مددتد  عب امسددديب دقيقدة

  طوال الفصل الدراسي.)ساعتيب دراسيتيب( 
 لعام الدراسي ا

 صدل صديفي ااتياري )ا  وجد( تُحدد الالها ويُقسدم العام الدراسدي عادةع إلى  صدليب دراسدييب  
 المقررات الدراسية التي سيدرسها الطلال

 الفصل الدراسي 
( امسددة عشددر 15) ب ترة أكاديمية محددة داال العام الدراسددي لا تقل ع والفصددل الدراسددي ه

الااتبارات النهائية. تخصدد  لدراسددة  ولتسددجيل  اولا تدال مب  ددمنها  ترتا القبول  وأسددبوعا  
 المقررات الدراسية
 العبء الدراسي 

الحد الأعلى والأدنى مب السدداعات الدراسددية التي يُسددمح للطالا بتسددجيلها  ي  صددل دراسددي 
 وا د

 التدريب الميداني 
نشدددداط عملي يهددف إلى إعدداد الطلال لسدددوق العمدل مب الال تطبيف المعدارف والمهدارات  

 بة  ي بي ة عمل  قيقيةالمكتس
 متطلبات الجامعة

هي مجموعة مب المقررات الدراسية الاجبارية والااتيارية التي ينبغي أ  يدرسها جميع اريجي 
الجامعة بغض النظر عب تخصدصداتهم العلميةز وترتبط بشدكل رئيس بالمعارف العامة والمهارات  

وتقدم    ( يا  بالمقررات المسدداندةوتسددمى  ي بعض الأ)العامة ذات الصددلة بالمجتمع والطالا 
 إدارة المناهج والخطط بالجامعة.تحت إشراف 

 متطلبات الكلية
هي مجموعة مب المقررات الدراسدددية التي ينبغي أ  يدرسدددها جميع طلبة الكلية بغض النظر  

ذات طبيعة عامةز إلا أنها تقل  ي   وهيالبرامج التي ينتمو  إليهاز   وعب تخصدصداتهم العلمية أ
 درجة عموميتها عب متطلبات الجامعةز وتكو  ذات صلة بتخص  الكلية.

 متطلبات القسم
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مجموعة مب المقررات الدراسدددية التي تحددها الأقسدددام الأكاديمية لجميع البرامج المن دددوية  
 المهني للقسم وتحتهاز وتركز على المواد التي تقدم الأساس العلمي أ

 متطلبات البرنامج
تت ددمب  ومجموعة المقررات الدراسددية التي يدرسددها طلبة برنامج محدد  ي تخصدد  معيبز 

  رةوااتيارية ومقررات دراسية تخصصية اجبارية 
 المقررات الإجبارية 

هي مجموعدة مب المقررات الأسدددداسددديدة التي يجدا على جميع الطلال المقيدديب بدالبرندامج  
تخصدد   ومهارات أسدداسددية ذات صددلة مباشددرة بتخصدد  البرنامج أاجتيا هاز وترتبط بمعارف و

 الكلية.
 المقررات الاختيارية 

هي مجموعة مب المقررات يمكب للطالا المفا ددلة  يما بينها وااتيار ما يتناسددا مع ميول   
واتجداهداتد ز وهي تتشدددابد   يمدا تحققد  مب نواتج تعلمز مع ااتلاف المحتوطز إلا أند  لابدد أ  يختدار 

 محددا منها.عددا 
 المقررات الحرة

هي المقررات الددراسددديدة التي لا تنتمي إلى التخصددد  )البرندامج( الدذي يددرسددد  الطدالدا. يمكب 
الجدامعدةز و ف الخطدة   وللطدالدا ااتيدار عددد محددد منهدا مب تخصدددصددددات أارط داادل الكليدة أ

 الدراسية و وابط الكلية. تتطلا موا قة المرشد الأكاديمي
 المتطلبات السابقة

هي مقررات  درورية وأسداسدية  ي بنار الخطط الدراسدية وتعد مفتا اع هاماع لفهم المقرر الذي  
يليد   هي مقررات تسدددهم على أسددداس محتواهدا العلمي  ي دعم مقررات تداليدة  ي الخطدة  

 الدراسيةز ولا يدرس الطالا المقررات التالية إلا بعد نجا    ي المتطلا السابف.
  ررات المتزامنةالمق

بشدددكل متزامب أي  ي نفس    أ  يدرسدددها معاع  لطالايجا على اهي المقررات الدراسدددية التي  
 الفصل الدراسي 
 توصيف البرنامج

ونيقدة شددداملدة تصدددف البرندامج الأكداديمي بدالكدامدلز بمدا  ي ذلدك أهدداف البرندامجز مخرجدات   وه
 اديمية المرتبطة ب التعلمز الهيكل العام للخطة الدراسيةز والسياسات الأك
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 توصيف المقرر
ونيقة أكاديمية تحتوي على وصددف تفصدديلي للمقرر الدراسدديز تُسددتخدم كمرجع لتو دديح   وه

أهداف المقررز محتواوز مخرجات التعلم المتوقعدةز اسدددتراتيجيدات التددريس والتقييمز بالإ دددا ة 
 إلى الموارد التعليمية المطلوبة

 (سنوي) لبرنامجاتقرير 
ا لتقييم أدار البرندامج الأكداديمي الال العدام الددراسدددي. يُركز  وه على   التقرير  تقرير يُعدد سدددنويدع

 وتحديد التحديات والفرص لتحسيب جودة البرنامج زتونيف الإنجا اتز تحليل أدار الطلال
 )فصلي( تقرير المقرر

ف أهددا د   ونيقدة تُعدد بنهدايدة الفصددددل الددراسدددي لتقييم أدار المقرر وتونيف مددط تحقي  وه
 ومخرجات  التعليمية. تُستخدم لتحديد نقاط القوة وال عف واقترا  التحسينات المستقبلية
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بررات. 4 تحداث برنامج أكاديمي جديد أ م  تحديث برنامج قائم  واس
بررات 1.4 تحداث برنامج أكاديمي جديد  م  اس

ا  استحداث برنامج أكاديمي جديد يعتمد على مجموعة مب المبررات التي تعكس الا تياج 
 الفعلي للبرنامج وقدرت  على الإ ا ة للمجتمع الأكاديمي والمهني. مب بيب المبررات : 

 المبررات الاستراتيجية  .1
  توا ف البرنامج الجديد مع الأهداف الاستراتيجية :ملاءمة رؤية الجامعة ورسالتها •

 .للجامعة واططها المستقبلية
تقديم برامج ةير مسبوقة  ي الجامعةز مما يعز  سمعتها  الريادة والتفرد: •

 الأكاديمية. 
استحداث برامج اكاديمية جديدة تعز  سمعة الجامعة تعزيز القدرة التنافسية:  •

 مب الطلال  اقدرتها التنا سيةز وتجذل مزيدو
استغلال الموارد المتا ةز مثل أع ار هي ة التدريس والبنية  طاقة استيعابية: توفر  •

 التحتية. 
 تلبية ا تياجات طلابية متنوعة وجذل   ات جديدة مب الطلال.تنويع البرامج:  •
استحداث برامج بالشراكة مع جامعات عالمية لتعزيز المكانة التعاون الدولي:  •

 الأكاديمية 
 الأكاديمية  المبررات .2

تقنيات  ديثة تتطلا  وظهور مجالات جديدة أ :تغيرات العلمية والتكنولوجيةلا •
 برامج متخصصة 

 متخصصة. والحاجة لدعم البحث  ي مجالات ناش ة أ البحث العلمي والابتكار: •
وجود تخصصات ةير متو رة  اليا  ي الجامعةز مما يد ع سد الفجوات الأكاديمية:  •

 الطلال للدراسة  ي جامعات منا سة. 
 المهنية وسوق العمل المبررات .3

مهارات معينة تتطلا اريجيب   و يادة الطلا على تخصصات أاحتياجات سوق العمل:  •
 مؤهليب. 
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ظهور قطاعات جديدة  ي الاقتصاد تستدعي التطورات الاقتصادية والصناعية:  •
 استحداث برامج لدعمها. 

   مجالات  يوية.قلة الخريجيب المؤهليب  ي نقص الكفاءات المؤهلة:  •
 الاجتماعية والتنموية المبررات .4

وجود طلا مجتمعي على تخص  معيب يسهم  ي  ل احتياجات المجتمع:  •
 تطوير قطاعات محلية.  ومشكلات أ

المساهمة  ي تحقيف أهداف التنمية المستدامة مب الال  التنمية المستدامة:  •
 ولوجيا. ز التكنتحول الرقميبرامج تركز على الذكار الاصطناعيز ال

بررات  2.4  تطوير برنامج أكاديمي قائمم
 الأكاديمية المبررات  .1

التقنية   وتحديث محتوط المقررات لمواكبة التطورات العلمية ألتطور المعرفي:  ا •
  ي مجال التخص . 

تحسيب مخرجات البرنامج لتتناسا مع المتطلبات الأكاديمية تعزيز مخرجات التعلم:  •
 والمهنية الحديثة. 

 .تحقيف معايير الاعتماد الأكاديمي الوطني والدولي.الجودة والاعتماد الأكاديمي:  •
 المهنية وسوق العملالمبررات  .2

تخصصات جديدة تلبي ا تياجات سوق   وإ ا ة مهارات أ تغير متطلبات سوق العمل: •
 العمل.

قلة توظيف الخريجيب  ي البرنامج القائمز مما يستدعي تحسيب   ضعف التوظيف: •
 محتوط البرنامج 

 المؤسسية المبررات .3
ملا ظات الطلالز الخريجيبز وأصحال العمل  ول نقاط القوة  التغذية الراجعة:  •

 وال عف  ي البرنامج. 
 تطوير البرامج لتتماشى مع اطط الجامعة الاستراتيجية. تحقيق رؤية الجامعة:  •
تحسيب الربط بيب البرنامج وبرامج أارط  ي الجامعة لتعزيز الفائدة  ل البرامج: تكام •

 الأكاديمية 
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تعزيز جودة المناهج والمعرف والاسهام  ي تبادل الخبرات التعاون الدولي:  •
 موارمتها مع المعايير العالمية.و

 التكنولوجية والتعليمية  المبررات .4
 وإداال تقنيات تعليمية جديدة )مثل التعلم المدمج أالتطور في أساليب التعليم:  •

 الإلكتروني(.
مشاريع تطبيقية لتعزيز   وإداال مكونات عملية أالتعلم التطبيقي:  والتوجه نح •

 . التعلم 
 الاجتماعية والتنموية المبررات .5

هور مشكلات جديدة  ظ  واستجابة لتغيرات  ي أولويات المجتمع أاحتياجات المجتمع:  •
 تتطلا معالجة أكاديمية. 

استجابة لتغيرات تشريعية تؤنر على البرنامج )مثل السياسات:  وتغير القوانين أ •
 متطلبات مهنية جديدة(. 

 الإحصائية  المؤشرات .6
الحاجة لجذل مزيد مب الطلال مب الال تحديث محتوط ضعف الإقبال الطلابي:  •

 هيكل .  والبرنامج أ
 تقييمات  عيفة للبرنامج مب جهات الاعتماد. وانخفاض أدار الطلال أنتائج التقييم:  •
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ير  . 5 ي يةو  كاديميالأبرنامج  العداد إمعا يس تدر  الخطة ال
برنامج  1.5 ير إعداد ال ي  كاديمي الأمعا

 تطوير البرامج الدراسية يجا مراعاة النقاط التالية: وعند إعداد أ

 مع رسالة الجامعة والكلية والسياسات التعليمية للمملكة البرنامج أهداف  ورسالة توا ف  •

بشدكل وا دح ومحدد بما يتوا ف مع معايير هي ة  مواصدفات الخريج  ونواتج التعلم للبرنامج  تحديد   •
 التدرياوتقويم التعليم 

 للمؤهلات )نقف( وتحديد اليات لتحديد الأهداف والمخرجات الوطنيالتوا ف مع الإطار  •

 التدريا ذات الصلة ووونائف هي ة تقويم التعليم  المهنيةوالتوا ف مع المعايير التخصصية  •

 البرامجي لهي ة تقويم التعليم والتدريا والمؤسسي معايير الاعتماد التوا ف مع  •

 ا تياجات المجتمع وسوق العمل  تلبية   •

ا العام مع البرامج الشبيهة مب الال التوا ف   • إجرار مقارنة مرجعية مع البرامج الممانلة محليع
ا  .ودوليع

 وربطها بنواتج التعليم    ديثةو تدريس واليات تقييم  عالةاستراتيجيات  حديدت •

 .الإنجليزية  سا الحاجة وتقديم المحتوط العلمي باللغة الأم أ •

 .محتوط المقررات العلمية ومواكبة التطورات  ي مجال التخص  التأكد مب  دانة •

 تو ير المتطلبات البشرية والمادية  •

 مراجعة والتقويم الدوري للبرنامج وا حة ل بط الجودة والاليات  تحديد •

 .تعزيز مهارات البحث العلميز ااصة البحوث التطبيقية •

 .حاجةت ميب التدريا الميداني  ي البرامج الأكاديمية  سا ال •

 .يتوا ف مع الإطار العام للخطط  ي الجامعة اتباع نظام مو د لترميز مقررات البرنامج •
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ير إعداد  2.5 ي يةمعا يس تدر   الخطة ال
الوطني للمؤهلات    للإطارالالتزام بحدود الو دات الدراسددية المعتمدة  سددا نوع البرنامج و قا  -

 :)نقف(

سددداعدة   36و 30دراسددديدا  بمجموع يتراو  بيب   صدددلا   :المتوسدددطالددبلوم الجدامعي  ▪
 .معتمدة

سددداعة   72و  60سدددنتا  دراسددديتا  بمجموع يتراو  بيب    :المتقدم والدبلوم المشدددار  أ ▪
 .معتمدة

  .ساعة معتمدة 120أربع سنوات دراسية على الأقل بمجموع لا يقل عب  :البكالوريوس ▪

تحدديدد الو   النسدددبي بينهدا والسدددداعدات  مراعداة متطلبدات الجدامعدة والكليدة والتخصددد ز مع   -
 .المعتمدة

تو ددديح النشددداط التددريسدددي مب الال تحدديدد الحدديب الأعلى والأدنى للو ددات الددراسددديدة لكدل   -
 .مستوط

 .تو يع المقررات بشكل متوا    ي البرنامج -

 التوا   بيب الجوانا النظرية والتطبيقية -

 .لكل مقرر ترتيا المقررات بشكل متسلسل مع تو يح عدد الو دات -

 تكو  متنوعة ومتكاملة لتحقيف مخرجات التعلم  حيثب تنوع وتكامل المقررات -

تو يع العار الدراسددي لكل  صددل دراسددي بحيث لا  :  الدراسددية  المسددتوياتتو يع المقررات على  -
 و ف ال وابط الأكاديمية المعتمدة ساعة 18ساعة ولا يزيد عب  15يقل عب 

ا دواجيدة  ي المقررات    والتدأكدد مب عددم وجود تكرار أبحيدث يتم    تجندا الا دواجيدة  ي المقررات -
 داال الكلية

 معتمد على مستوط الجامعة لجميع المقرراتالمو د والترميز النظام الالتزام ب -

 دما  تو يد الخطط الدراسدية بيب الأقسدام المتناظرة  ي مقر الجامعة الرئيسدي والفروعز مع  -
 التنسيف الكامل بينها

والدمدعدتدمدددة مدب   - الدمدحدددنددة  الدندمدداذج  الدتدعدلديدم  اعدتدمدداد  تدقدويدم  لدلدتدقدويدم وهديد ددة  الدوطدندي  الدمدركدز 
 تطويرها وأ إعداد الخطط عند( NCAAAوالاعتماد الأكاديمي )
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إعداد دليل تنظيمي ل   ي القسددم العلمي  وللتدريا الميداني  ددمب الخطة  ا تسددال سدداعات  -
 الذي تتبع ل  الخطة
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تحداث  . 6  تطويره وبرنامج أكاديمي أمراحل اس
ا وإجرارات متسددلسددلة    تطوير برنامج قائم  وأ اسددتحداث برنامج أكاديمي ا دقيقع يتطلا تخطيطع

ل دددمدا  الجودة الأكداديميدة ومواكبدة ا تيداجدات السدددوق والمجتمع.  يمدا يلي الخطوات  
 الأساسية:

 التخطيط والبحث .1
 التصميم المبدئي للبرنامج .2
 مراجعة واعتماد البرنامج .3
 التنفيذ .4
 المراجعة والتطوير المستمر .5

رارات اللا م اتبداعهدا مع تحدديدد الجهدة المسدددؤولدة عب الإجوالخطوات   :تعرض الجدداول التداليدة
 التنفيذ

يط والبحث 1.6 تخط  ال
 الجهة المسؤولة  اءات رالإج الخطوات 

 تحديد الحاجة للبرنامج 

 المجتمع تحليل ا تياجات ▪
 سوق العمل و

إجرار دراسات جدوط لتقييم  ▪
 الطلا المتوقع على البرنامج. 

جمع البيانات مب أصحال   ▪
الخريجو ز   ز)الطلالالمصلحة 

 أربال العمل(. 

القسم الأكاديمي  
بالتنسيف مع و دة 

 الجودة 

 مراجعة البرامج الممانلة 

دراسدة البرامج المشدابهة على  ▪
 المستوط المحلي والدولي

الممددارسددددات   ▪ أ  ددددل  تحددديددد 
وتطبيقها بما يتناسددا مع بي ة  

 الجامعة

لجنة الخطط  
 المناهج بالقسم و
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 ستراتيجية تحديد الأهداف الا
 للبرنامج 

تحدديدد رؤيدة ورسددددالدة البرندامج   •
وأهدا   بما يتماشددى مع رؤية  

 الجامعةورسالة 

لجنة الخطط  
 المناهج بالقسم و

و دة بالتعاو  مع 
 ما  الجودة بالكلية 
تخت إشراف و دة 
 التخطيط والمتابعة 

برنامج 2.6 يم المبدئي لل تصم  ال
 الجهة المسؤولة  الإجراءات  الخطوات 

 مخرجات التعلم تحديد 

صياةة مخرجات التعلم بنارع  ▪
على الإطار الوطني للمؤهلات 

)سقف( ومعايير الاعتماد  
 الأكاديمي. 

 ما  شمول المخرجات  ▪
للجوانا الثلانة: المعر ةز  

 المهاراتز والقيم 

لجنة البرامج  
  المناهج بالقسمو

بالتعاو  مع و دة 
  ما  الجودة بالكلية 

 ج تصميم الهيكل العام للبرنام

الددبددرنددامددج   ▪ مددكددونددات  تددحددديددد 
الدكدلديددةز   الدجددامدعددةز  )مدتدطدلدبددات 

 القسمز التخص (.
تو يع السددداعات الدراسدددية على  ▪

 المقررات الإجبارية والااتيارية.
 و تحدديدد المتطلبدات السددددابقدة أ ▪

 المتزامنة للمقررات.

لجنة البرامج  
 المناهج بالقسم و

 إعداد توصيف المقررات

مددقددرر  • كددل  أهددداف  تددحددديددد 
 ومخرجات .

بددالمو دددوعددات  • إعددداد قددائمددة 
الدتدددريدسز   الدددراسدددديددةز طدرق 

 وأساليا التقييم لكل مقر

أع ار هي ة التدريس  
بالقسم بالتعاو  مع  

لجنة البرامج  
  المناهج بالقسمو

تحت إشراف و دة 
  ما  الجودة بالكلية 
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 تحديد متطلبات التخرج 

تحديد عدد السددداعات المعتمدة   •
التدددريددا الميددداني   ومتطلبددات 

 مشروع التخرج )إ  وجدت( وو/أ

القسم الأكاديمي  
بالتعاو  مع لجنة  

المناهج والبرامج 
 بالقسم 

برنامج 3.6 تماد ال  مراجعة واع
 الجهة المسؤولة  الإجراءات  الخطوات 

 مراجعة التصميم المبدئي 

عرض البرنامج على اللجا   ▪
 الأكاديمية  ي القسم والكلية. 

و دة مراجعة البرنامج مب قبل  ▪
  ما  الجودة بالكلية. 

لجنة البرامج  
 المناهج بالكلية و

 تحكيم اارجي

دعوة ابرار أكداديمييب ادارجييب   ▪
ل ددددمددا    الدبدرنددامدج  لدتدحدكديدم 
الدجدودة  مدعددايديدر  مدوارمدتدد  مدع 

 ومتطلبات السوق

 عمادة الكلية 

ا   اعتماد البرنامج دااليع
تقدديم البرندامج لمجلس الكليدة   •

الجددامعددة للحصدددول نم   مجلس 
 على الموا قة النهائية

 مجلس الكلية 

ا   اعتماد البرنامج اارجيع
الدجدهددة   • إلدى  الدبدرنددامدج  تدقددديدم 

عدلدى  لدلدحصددددول  الدمدخدتصددددة 
 الموا قة النظامية

 مجلس الجامعة 

يذ 4.6 تنف  ال
 الجهة المسؤولة  الإجراءات  الخطوات 

 إعداد الموارد اللا مة 

 ير أع ار هي ة التدريس  تو ▪
 المؤهليب. 

تجهيز المرا ف والمختبرات   ▪
 اللا مة. 

الكلية بالتنسيف  إدارة 
مع الأقسام  

الادارات  و الأكاديمية 
 المعنية 
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تطوير المواد التعليمية   ▪
 والموارد الرقمية 

 الترويج للبرنامج 

الدجددديددد   ▪ الدبدرنددامدج  الإعدلا  عدب 
 للطلال وأصحال المصلحة.

لدتدعدريدف  ▪ تدعدريدفديددة  تدندظديدم ورر 
الددبددرنددامددج الددطددلال   بددمددزايددا 
 ومخرجات .

و دع اطة تسدويقية متكاملةز   ▪
الدمدواقدع  عدلدى  نشددددرهددا  ويدتدم 

الأمداكب  والطرقدات  والالكترونيدة  
 العامة.

إدارة المناهج  
والخطط وإدارة الإعلام 
والاتصال المؤسسي  

وإدارة التسويف 
 الجامعةب

 بدر تقديم البرنامج 
وتددقددديددم   • الددطددلال  تسددددجدديددل 

الدددراسدددديددة و دف  الدمدقدررات 
 ل الزمني المحددالجدو

 التسجيل والقبول 

تمر 6.6 تطوير المس  المراجعة وال
 الجهة المسؤولة  الإجراءات  الخطوات 

 التقييم الدوري 

إجرار تقييم دوري للبرنامج )كل   ▪
 سنتيب مثلا(.

جمع ملا ظات الطلال وأع ار  ▪
 هي ة التدريس وأربال العمل 

جودة اللجنة 
والاعتماد بالبرنامج  

وو دة  ما  الجودة  
 بالكلية 

 تحليل الأدار 

 قياس وتحليل أدار البرنامج ▪
تحدقديف مخرجددات   ▪ قيدداس مدددط 

 التعلم.
تحليدل نسدددا النجدا  والرسدددول   ▪

 وأدار الطلال

جودة اللجنة 
والاعتماد بالبرنامج  

ولجنة الإ صار 
 والمعلومات بالكلية 

 تطوير البرنامج 
مدحدتدوط   • أتدحددديددث   و الدمدقدررات 

إ دا ة مقررات جديدة بنارع على 
 التقييم الدوري.

لجنة البرامج  
المناهج بالقسم  و

 الكلية و
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التقييم    وتعدديدل طرق التددريس أ •
الدعدمدلديددة   ل ددددمددا   دعددالديددة 

 التعليمية.
 

تطوير7 ية .  ثانوية  – الخطة الدراس ية وال يس تعديلات الرئ  ال
التعديلات التي يمكب الال إجرار مجموعة مب اطة دراسددية قائمة مب   وتحديث برنامج أ  يتم

 تعديلات نانوية.وتقسيمها الى نوعيب: تعديلات رئيسية 

ية -1 يس تعديلات الرئ  :ال
محتوط  ووهي التعديلات الجوهرية والكبيرة التي تؤنر بشكل مباشر وأساسي على هيكل أ 

البرندامج الأكداديميز وتتطلدا موا قدة واعتمداد مب الجهدات العليدا  ي   والخطدة الددراسددديدة أ
 مجلس الجامعة. والجامعة مثل اللجنة الدائمة للخطط والمناهج أ

ثانوية: -2 تعديلات ال   ال
 وطدة وةير الجوهريدة التي لا تؤنر بشدددكدل كبير على الإطدار العدام أهي التعدديلات البسدددي

 والمحتوط الأسددداسدددي للخطة الدراسددديةز بل تهدف إلى تحسددديب التفاصددديل التشدددغيلية أ
 والاعتمداد مب الجهدات المعنيدةز مثدل مجلس القسدددم أ  والإجرائيدةز وةدالبداع مدا تُر ع للإ داطدة أ

 مجلس الكلية..

 بيب هذو التعديلات  يو ح الجدول التالي الفروق

 التعديلات الثانوية  التعديلات الرئيسية  الفرق / التعديلات

 التأنير
تغييرات جوهرية تؤنر على البرنامج 

 يث تؤنر على  الخطة بأكملها أو
 .نواتج التعلم ومخرجات البرنامج

تغييرات بسيطة  ي التفاصيل 
 الإجرائية 

 الأهمية
تركز بشكل كبير على مخرجات 

 البرنامج الأكاديمي
تركز على تحسيب تجربة الطالا 

  ي التعلم 
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 الموا قة 
تحتاج الى موا قة مجلس الجامعة 

إدارة المناهج والخطط  أوو/
 بالجامعة

 تعرض على مجلس القسم و/أو
 مجلس الكلية 

 أمثلة 
 ذف مقررز تعديل  إ ا ة أو

الساعاتز تعديل مخرجات التعلم  
 للبرنامجز ... 

الكتاز تعديل مو وعات  تحديث 
يتجاو  نسبة   لاالمقرر )بشرط أ

 %(ز طرق التقييمز ... 15 التعديل
 إقرارهاالجهة المسؤولة عب ولتعديلات بيا  باول التالي االجد تقدم

 تعديلات رئيسية:

 الجهة المسؤولة التعديل

 مجلس الجامعة اسم البرنامج

 مجلس الجامعة للبرنامجعدد الساعات الدراسية المعتمدة  

 مجلس الجامعة عدد المستويات الدراسية

 مجلس الجامعة  ذف(  مسارات البرنامج ونقاط الخروج المبكر )إ ا ة أو

 مجلس الجامعة شروط القبول بالبرنامج

 مجلس الجامعة متطلبات الجامعة

 مجلس الجامعة لغة التدريس بالبرنامج

 إدارة المناهج والخطط بالجامعة الدراسيةمقررات المستويات  

 إدارة المناهج والخطط بالجامعة رؤية ورسالة وأهداف البرنامج

المهب / الوظائف التي يتم تأهيل الطلال لها والقطاعات المهنية ذات  
 العلاقة بالبرنامج

 إدارة المناهج والخطط بالجامعة

 المناهج والخطط بالجامعةإدارة   نواتج تعلم البرنامج والمصفو ة

 إدارة المناهج والخطط بالجامعة  ذف مقرر دراسي  إ ا ة أو

 إدارة المناهج والخطط بالجامعة التخص  القسم أو  متطلبات الكلية أو
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 إدارة المناهج والخطط بالجامعة نوع المقرر إجباري أوااتياري

 إدارة المناهج والخطط بالجامعة نواتج التعلم للبرنامجاستراتيجيات التعليم والتعلم المطبقة لتحقيف  

 تعديلات ثانوية:

 الجهة المسؤولة التعديل

 إدارة المناهج والخطط بالجامعة طرق تقويم نواتج التعلم للبرنامج

 إدارة المناهج والخطط بالجامعة  ما  جودة البرنامج

 إدارة المناهج والخطط بالجامعة اطة البرنامج  ي قياس نواتج التعلم على مستوط البرنامج  

 إدارة المناهج والخطط بالجامعة مؤشرات قياس أدار البرنامج

 مجلس الكلية لغة تدريس المقرر

 مجلس الكلية مصادر التعلم والمرا ف والتجهيزات للبرنامج

 مجلس الكلية والمتزامنة للمقررالمتطلبات السابقة  

 لجنة الخطط والمناهج بالكلية/القسم مو وعات المقرر

 لجنة الخطط والمناهج بالكلية/القسم أهداف المقرر

 لجنة الخطط والمناهج بالكلية/القسم نواتج التعلم للمقرر

 لجنة الخطط والمناهج بالكلية/القسم تقويم جودة المقرر

 مجلس القسم المو وعات على الأسابيعتو يع  

 مجلس القسم أنشطة تقييم الطلبة )أدوات التقييم وتو يع الدرجات عليها(

 مجلس القسم مصادر التعلم مب كتا ومراجع للمقرر
 

تقويم 1.7 يات المراجعة وال  آل
ز و يما يلي بشدكل دوريمب الال اللجا  والمجالس المختصدة    تقويمالمراجعة والتتم عملية  

 يم وتطوير البرامج.ومهما هذو اللجا  والأقسام بخصوص تقييم وتق
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 :جودة البرنامج/التطوير والجودة /نامجالبرلجنة   .1

 تطبيف الإجرارات الدورية ل ما  جودة البرامج الأكاديمية بالقسم مب الال:تقوم اللجنة ب

جمع وتحليدل المعلومدات بداسدددتخددام أدوات التقويم المختلفدة لتحدديدد نقداط القوة   •
 اطط تحسيب الأدار.ووقاط ال عف 

تحليل نتائج القياس المباشر لمخرجات تعلم المقررات والبرنامجز وإعداد التقارير ذات   •
 الصلة.

 دراسة نتائج استطلاعات الرأي وإعداد التقارير اللا مة. •
 لسنوي للبرنامج.اد التقرير اإعد •
تقييم مخرجات التعلم ومدط تحقف اصدددائ  الخريجيب على كا ة المسدددتويات مع  •

 إعداد التقارير اللا مة.
إجرار مسددح معلوماتي لدراسددة الظروف المحيطة بالبرنامج والتطورات  ي سددوق  •

 العمل لتقييم الطلا على اريجي البرنامج.

 مجلس القسم: .2

 لجنة البرامج الأكاديمية بالقسم.مراجعة واعتماد تقارير  •
 اتخاذ التوصيات المناسبة ور ع التقارير إلى مجلس الكلية. •

 مجلس الكلية: .3

الر ع بالتوصيات إلى وكالة الجامعة ومناقشة تقارير البرامج الأكاديمية واعتمادها  •
 لجا  الجامعة ذات الصلة.وللشؤو  التعليمية 

 :في الجامعة  إدارة المناهج والخطط .4

مساعد رئيس  ر عها إلى مب نم  وواعتمادها مراجعة التوصيات الواردة مب الكليات   •
 .الجامعة للشؤو  الأكاديمية

 مجلس الجامعة: .5
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 الخطط.واتخاذ القرارات المناسبة بشأ  البرامج الأكاديمية  •

 صلا يات تعديل برنامج/ مقرر

 المسند لها صلا ية الاعتماد:تبيب الجداول التالية أنواع التعديلات ولجهة 

مجلس  مجلس الكلية  مجلس القسم التعديل
 الجامعة

      اسم البرنامج 

      مسمى الدرجة الممنو ة عند إتمام البرنامج 

      متطلبات القبول للبرنامج 

      إعادة تو يع ساعات الخطة الدراسية 

      عدد الساعات المعتمدة 

      الح ور وإتمام البرنامج متطلبات 

 اليات تقييم وتطوير البرنامج 
 

  

      اليات التظلم الأكاديمي 

      رسالة وأهداف البرنامج 

      مكونات الخبرة الميدانية 

      المشروع البحثي 

   % 20بنسبة تتجاو   % 20بنسبة لا تتجاو    مخرجات التعلم الأساسية للبرنامج

   % 20بنسبة تتجاو   % 20بنسبة لا تتجاو    استراتيجيات التدريس المتبعة  ي البرنامج 

   % 20بنسبة تتجاو   % 20بنسبة لا تتجاو    طرق التقويم 
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 مجلس الجامعة مجلس الكلية  مجلس القسم التعديل
     اسم المقرر 

     عدد الساعات المعتمدة 
المستوط الذي يدرس  ي   

 المقرر 
  

  )متطلبات الجامعة( 

     المتطلبات السابقة للمقرر 
مخرجات التعلم الأساسية  

 للمقرر 
  

  

    استراتيجيات التدريس 
    طرق القياس والتقويم 

    مو وعات المقرر 
    الكتا المقررة والمراجع

    اليات تقييم المقرر 

 مقرر دراسي   آلية تطبيق تطوير في برنامج أكاديمي أو.  8
 إعداد وتقديم طلا التعديل و ف النموذج المعتمد .1

المدير الأكاديمي للبرنامج إلى  ومنسدددف المقررز أ  وهي ة التدريسز أ ويقددم الطلا مب ع ددد
ا بتقرير المقرر أ  ورئيس القسدم. يجا أ  يت دمب الطلا مبررات وا دحة ودقيقة للتغييرز مر قع

 البرنامج.

 :جودة البرنامج/مجنالبرإ الة الطلا للجنة ا .2
يحيل رئيس القسدددم الطلا إلى لجنة البرامج الأكاديمية بالقسدددم لإبدار الرأي. إذا كا  الطلا 

ا مب اللجنةز يتم ر ع  مباشرةع إلى مجلس القسم.  صادرع

 مناقشة التعديلات: .3
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هي ة  تعقد لجنة البرامج الأكاديمية بالقسدددم ورشدددة عمل لمناقشدددة التعديلات مع أع دددار  
 التدريس بالقسم ل ما  التوا ف.

 ر ع التقرير لمجلس القسم: .4
ا يت دمب مقتر  التغيير إلى مجلس القسدم لاتخاذ التوصدية بنارع على ما ورد  تر ع اللجنة تقريرع

 مب اللجنة.

 عرض التعديلات على لجنة البرامج  ي الكلية وو دة الجودة .5
لبرامج  ي الكليدة وو ددة الجودة وترسددددل أي تراجع التعدديلات المقتر دة مب قبدل لجندة ا

ملا ظدات للقسدددم لأادذو بعيب الاعتبدارز عندد التوا ف تددرج التعدديلات  ي توصددديدات مجلس  
 القسم

 عرض التعديلات على مجلس الكلية: .6
يتم ر ع التوصدديات الخاصددة بالتعديلات إلى مجلس الكلية لمناقشددتهاز بعد التوا ف  ي  ال 

جوهرية تقر  ي مجلس الكليةز أما إذا كانت جوهرية تحال التوصيات إلى كانت التعديلات ةير  
  ي الجامعة للمراجعة وإبدار الرأي.إدارة المناهج والخطط 

 ر ع التوصيات إلى مجلس الجامعة: .7
 ي  دال كداندت التغييرات جوهريدة تسدددتددعي موا قدة مجلس الجدامعدةز تر ع وكدالدة الجدامعدة  

 التوصية للمجلس.

 لتعديلات:تنفيذ ا .8
نائا رئيس الجامعة تُرسدددل نسدددخة مب جميع المسدددتندات بما  ي ذلك رقم المصدددادقة إلى 

 ويتم مخاطبة عمادة القبول والتسجيل لتنفيذ التعديلات المطلوبة. للشؤو  التعليمية

 وتبيب الأشكال التالية مسار التعديلات  سا الجهة المسؤولة عب تنفيذها

 القسممجلس صلاحيات  طوير ضمنت
مكب التعديلات التي يالال إجرار مجموعة مب اطة دراسددية قائمة مب   وتحديث برنامج أ  يتم

 تنفيذها مب الال مجلس القسم.
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 الكليةمجلس صلاحيات  تطوير ضمن

التعديلات التي يمكب الال إجرار مجموعة مب اطة دراسددية قائمة مب   وتحديث برنامج أ  يتم
 مجلس الكلية.تنفيذها مب الال 

 
تطوير برنامج أكاديمي. 9 تحداث/  تسلسل الإجرائي لاس  ال
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 الإجراءات  لة والجهة المسؤ

 المناهج بالقسمولجنة الخطط 

استحدانها و ف  والخطة الدراسية أ و تطوير البرنامج الأكاديمي أ ▪
 الخطوات المحددة  ي الدليل. 

  الإطارالتأكد مب استيفار متطلبات وتعب ة النماذج المطلوبة  ▪
 . NCAAAمعايير  والوطني للمؤهلات 

 ر ع مح ر اجتماع اللجنة الى مجلس القسم للمصادقة علي .  ▪

 القسم الأكاديمي 

الخطدة الددراسددديدة المقتر دة على   وعرض البرندامج الأكداديمي أ ▪
 مجلس القسم.

ر ع مح دددر مجلس القسدددم الى عميد الكلية  ي  ال التوصدددية   ▪
 ر المقتر  مب قبل أةلبية أع ار القسم.بإقرا

لجنة الخطط 
والمناهج 

بالقسم

القسم 
الأكاديمي

عميد الكلية

لجنة الخطط والمناهج ووحدة 
ضمان الجودة بالكلية

مجلس الكلية

إدارة المناهج والخطط بالجامعة

مجلس 
الجامعة
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 الإجراءات  لة والجهة المسؤ
المقتر  الى لجنددة الخطط   ▪ ارجدداع  يتم   ي  ددال وجود ملا ظدداتز 

ر عها مب جديد والمناهج بالقسدددم لإداال التعديلات المطلوبة  و
 الى مجلس القسم

 عميد الكلية 
الى و ددة والمنداهج بدالكليدة  وإ دالدة المقتر  الى لجندة الخطط   •

التوصددديدات )ا   وتقدديم الملا ظدات  والجودة بدالكليدة للددراسددددة  
 وجدت(.

 و دةوالمناهج ولجنة الخطط 
 الجودة بالكلية    ما 

رسدالتها  والتأكد مب توا ق  مع رؤية الجامعة ومراجعة المقتر ز   •
 أهدا ها الاستراتيجية.و

التدأكدد مب توا ف المقتر  مع معدايير الاطدار الوطني السدددعودي   •
 نماذجها.و NCAAAمعايير و

الخطط   • لجنددة  الى  المقتر   ارجدداع  يتم   ي  ددال وجود ملا ظددات 
 المناهج بالقسم لإجرار التعديلات المطلوبة.و

 مجلس الكلية 

 المناهج بالكلية.والمصادقة على مح ر لجنة الخطط  •
 عرض المقتر  على مجلس الكلية. •
الدكدلديددة   • مدح دددر مدجدلدس  رئديدس  ور دع  الدجددامدعددة الدمدقدتدر  الدى 

 للمصادقة.
الدى   • الدمدقدتدر  الدمصددددادق عدلديدد   الدمدندداهدج والدخدطدط  إ ددالددة  إدارة 

 للدراسة. بالجامعة

والخطط  المناهج إدارة 
 بالجامعة

 التوصيات.وتقديم الملا ظات ودراسة المقتر   •
مناقشدتهم  ول  والبرنامج  والقسدم  والاجتماع مع ممثلي الكلية   •

الدتدطدويدر أ تدوجدهددات  والاسدددتدحددداث    ومدبدررات  تدوا دقدد  مدع  مدددط 
 استيفار المتطلبات.والجامعة 

ر ع مح در اجتماع الى رئيس الجامعة مت دمنا البرنامج المقتر    •
  ي  ال الموا قة.

اسددتكمال الإجرارات النظامية بنار على مصددادقة رئيس الجامعة   •
 تو يع الصلا يات على الجهات المعنية.و

 المناهج.ولخطط دارة اإالمصادقة على مح ر اجتماع  • مجلس الجامعة 
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 الإجراءات  لة والجهة المسؤ
الر ع بهدا الى الجهدات  والتوجيد  بداسدددتكمدال الإجرارات النظداميدة   •

 الحصول على التراي .والرسمية للاعتماد 
 ي  ال الحصددول على التراي ز يتم توجي  المسددؤوليب بالقبول   •

 التسجيل بالتنفيذ.و

ية  بناء. 10  الخطة الدراس
يحددد المقررات والأنشدددطدة الأكداديميدة التي يجدا الخطدة الددراسددديدة هي الهيكدل العدام الدذي 

على الطالا إكمالها للحصددول على شددهادة  ي تخصدد  معيب. تت ددمب الخطة الدراسددية  
.  مكونات رئيسية تساهم  ي إعداد الطالا أكاديمياع ومهنياع

المكونات الأسدداسددية للخطة الدراسددية تتنوع لتغطي الجوانا العامة والمتخصددصددة ل ددما   
تزويدد الطدالدا    وللطدالدا مب الندا يدة الأكداديميدة والعمليدة. الهددف النهدائي هإعدداد شدددامدل  

 الأكاديمي. واللا مة للتفوق  ي مجال  المهني أ والقيمالمهارات والمعارف  ب

ز  يدث ينقسدددم بندار الخطدة إلى متطلبدات الجدامعدةز  بندار الخطدة يجدا أ  يكو  وا دددحدا ومحددداع
التدريا  وتت دمب الخطة مقررات مشداريع التخرجز  متطلبات الكليةز ومتطلبات التخصد . كما

 الإكلينيكي  سا التخص .  والميداني أ

يجدا التوا    ي عدد السددداعات المعيندة لكدل مب هذو المتطلبدات والمقررات  سدددا طبيعة  
الدمدمد الدتدعدلديدم  دي  تدقدويدم  الدتدعدلديدم وهديد ددة  و ارة  مدعددايديدر  يدتدوا دف مدع  وبدمددا  ة  لدكددالدتدخصددد  

 عية المناسبة.وبالمقارنة مع الجهات المرج

تقوم كدل كليدة مب كليدات الجدامعدة بدإعدداد دليدل تعريفي بدالخطط التددريسددديدة يو دددح كدا دة 
 مكوناتها ونسا تو يعها والمقارنات المرجعية التي تمت. 

 يبيب الجدول التالي مثال عب هذا التو يع النسبي.
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مكونات  
الخطة  
 الدراسية 

 الساعات المعتمدة  عدد المقررات  إجباري / اختياري 
النسبة  
 المئوية 

متطلبات  
 الجامعة 

 %5- 4 6ساعات  3مقررات  إجباري 

 %5- 4 6ساعات  3مقررات  ااتياري 

متطلبات  
 الكلية 

 %30- 18 ساعة  36- 24 مقرر  12- 8 إجباري 

 %10- 4 ساعة  12- 6 مقرر   4- 2 ااتياري 

متطلبات  
 البرنامج 

 %50- 40 ساعة  60- 45 مقرر 20- 15 إجباري 

 %10- 4 ساعة  12- 6 مقرر   4- 2 ااتياري 

 %5- 4 ساعات  6 -  اجباري/ااتياري  مشروع التخرج 

التدريب  
 الميداني

 %8- 6 ساعات  9 -  اجباري 

 -  -  -  اجباري  سنة الامتياز 

 -  -  -  -  أخرى 

 %100 ساعة 130-120 مقرر 45- 35 الإجمالي
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تقبل.  11 يز المقررات في جامعة المس ترم  نظام 
يف ب 1.11 يز المقرراتتعر  ترم

تتكو  الخطط الدراسددية للبرامج الأكاديمية مب مجموعة مب المقررات الدراسدديةز لكل مقرر 
محددات تعر   وهي رمزوز اسدددم ز عدد سددداعات  والتي تختلف  سدددا طبيعة المقرر: عدد  
السداعات الفعليز عدد الو دات المعتمدةز عدد سداعات الجزر العمليز عدد سداعات التماريبز  

...إلخ. إسددناد رمز لكل مقرر يسدداعد  ي التنظيم وتحديد المقررات  ي عدد سدداعات التدرياز  
الخطط الدراسيةز ويجا أ  يكو  الترميز و ف نظام معتمد مو د  ي الجامعة ليكو  مرجعاع  

 لكا ة كليات الجامعة وأقسامها العلمية. 

أرقدام معيندة لكدل مقرر واليدة تنظيميدة مو ددة تسدددتخددمد  الجدامعدة لتحدديدد رمو   وهالترميز 
الأقسددام الأكاديمية. يسددعى هذا النظام الى تسددهيل التعرف ودراسددي  ي مختلف الكليات  

تصدنيفها و قا لمجموعة مب المعايير مثل الكليةز القسدمز السدنة الدراسديةز  وعلى المقررات  
 المستوط الدراسي.

ية  2.11 يز المقرراتأهم  ترم
 تهدف عملية الترميز إلى:

 الأقسامو: ي مب وجود صيغة مو دة للمقررات عبر الكليات  توحيد النظام الأكاديمي ▪
: تصددنيف المقررات  سددا الكليةز القسددمز المسددتوط الدراسدديز التصددنيفوالتنظيم   ▪

 المجال.و
 الإدارة الأكاديمية للمقرر.و: تسهيل عملية البحثز التسجيلز التوضيحوالتسهيل   ▪
تعدديدل    و: تمكيب الجدامعدة مب إ دددا دة مقررات جدديددة أالإضدددافدةومروندة التحدديدث   ▪

 الخطط الدراسية دو  تعقيد

يز 3.11 ترم يات الجامعة نظام ال  بكل
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الحاسددا تخ ددع  ي مقررات برامج كلية العلوم الإدارية والإنسددانية وكلية الهندسددة وعلوم 
 الترميز للنظام التالي:

 القسم الذي يتبع ل  المقررز ويعبر عن  بحروف :التخص  .1
  ي اانة الم ات عادة السنة الذي يدرس  ي  المقررز ويعبر عن  بالأرقام :مستوط المقرر .2
ويعبر عند  بدالأرقدام  ي اداندة    الددقيف أو المو دددوع داادل البرندامجالتخصددد     :, التخصددد 3

 العشرات
  ي اانة الآ اد   يُميز المقرر داال المستوط والتخص ز ويعبر عن  بالأرقام  :تسلسل المقرر .4

مقررات كليدة طدا الأسدددندا  والعلوم الصدددحيدة لنظدام مختلف  يدث يكو  نظدام بينمدا تخ دددع  
 الترميز كالتالي:

 القسم الذي يتبع ل  المقررز ويعبر عن  بحروف :التخص  .1
  ي اانة الم ات السنة الذي يدرس  ي  المقررز ويعبر عن  بالأرقام سنة المقرر: .2
 اانة العشراتمستوط المقرر: ويعبر عن  بالأرقام  ي , 3
  ي اانة الآ اد   ويعبر عن  بالأرقام  زيُميز المقرر داال المستوط والتخص :  تسلسل المقرر .4
 لنظام الترميز في برنامج علوم الحاسب مثال توضيحي 1.3.11

 والذي يشرف على تدريس  قسم علوم الحاسا 1مقرر البرمجة  -

CS101   ,  101عال  
 الآ اد العشرات  الم ات  الرمز 

CS, عال 
Computer Science,  علوم

 الحاسا 

1 
السنة الدراسية  

 الأولى 

0 
 البرمجة

1 
ترتيا المقرر  
 مب مقررات 

 البرمجة

اانة  اانة الم ات     
 لعشرات ا

 رمز المقرر لآ اداانة ا
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رمز المقرر  ددو قسم  
القسم   –علوم الحاسا 

المشرف على تدريس  
 القسم 

السنة التي يدرس  
وهي  - يها المقرر 

السنة الأولى  ي 
 هذا المثال 

يدل على  رمز 
تخص  البرمجة 
 ي قسم علوم  

هناك  –الحاسا 
تخصصات أارط مثل  

البيانات  
والخوار ميات مثلا  

 1لها الرمز 

يدل على 
تسلسل المقرر  
 مب مقررات 

 والبرمجة وه
 يعتبر أول مقرر 

 

 لنظام الترميز في برنامج التمريض مثال توضيحي 2.3.11
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ية وتطلبات الجامعة م. 12   الكل
تطلبات الجامعة 1.12  م

هي مجموعدة مب المقررات الددراسددديدة العدامدة التي تفر دددهدا الجدامعدة على جميع طلابهدا  
 ي الخطط الدراسدددية.   (سددداعة معتمدة) 12بغض النظر عب تخصدددصدددهم الأكاديمي وهي 

تهدف هذو المتطلبات إلى تعزيز المهارات الأسداسدية للطلالز وتزويدهم بمعر ة عامة  ي 
مجدالات متنوعدةز وتطوير القيم الإنسدددانيدة والاجتمداعيدة التي تؤهلهم للانددمداج  ي المجتمع 

 وسوق العمل. تتو ع متطلبات الجامعة الى:

لبدة بددراسدددتهدا كجزر مب الخطدة الأكداديميدة ويكو   : وهي مقررات يلتزم الطمقررات إجبداريدة
 (.6عدد ساعاتها )

: يختار الطلبة عددا محددا مب المقررات المطرو ة يكو  مجموع سدداعاتها مقررات اختيارية
 ( ساعات.6)

 التالي تفاصيل هذو المقرراتويبيب الجدول 
 

 المجموعة 
رقم  
المقرر 

 رمزهو
Code/No المعتمد  تدريب عملي ي نظري ن  راسم المقر 

المتتطلب  
 السابق 

 المقررات الاجبارية:
 ( ساعات 6)

101 
 IC101 سلم 

المدخل 
للثقافة 
 الإسلامية

2 - - 2 - 

المهارات   ARAB 101 عرب 101
 - 2 - - 2 اللغوية

التحرير   ARAB 202 عرب 202
 العربي 

2 - - 2 - 

 IC 102 سلم  102 المقررات الاختيارية:
الأخدلاق فدي  

 سلم 101 2 - - 2 الإسلام
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( مقررات  3اختيار )
 IC 203 سلم  203 ( 6ساعاتها )مجموع 

الإسدددددددددلام  
بدددددددنددددددداء  و

 المجتمع
 سلم 101 2 - - 2

 IC 204 سلم  204
حدددددقدددددوق 
الانسددان في  

 الإسلام
 سلم 101 2 - - 2

 IC 205 سلم  205
الدددمددددخدددل 
لددلددتشددددريددع  
 الإسلامي

 سلم 101 2 - - 2

السدددددديددددرة  IC 408 سلم  408
 سلم 101 2 - - 2 النبوية

 IC 306 سلم  306
الددددنددددظددددام 
الاقتصدددادي 
 في الإسلام

 سلم 101 2 - - 2

 IC 408 سلم  408
الددددنددددظددددام 
السدددياسدددي  
 في الإسلام

 سلم 101 2 - - 2

101 
 SOC 101 جمع

مقددمدة في  
عددددددددلددددددددم 

 الاجتماع
2 - - 2 - 

تطلبات  2.12 يةم  الكل
الدراسدددية التي تفر دددها الكلية على جميع طلابها بغض النظر عب هي مجموعة المقررات  

تخصدصدهم داال الكلية. تهدف هذو المتطلبات إلى بنار قاعدة معر ية مشدتركة بيب جميع 
طلال الكليدةز وتعزيز المهدارات الأسددداسددديدة التي تخددم تخصدددصددداتهم المختلفدةز و دددمدا  

 متطلبات الكلية الى: امتلاكهم معر ة واسعة وشاملة  ي مجال الكلية. تتو ع

وتحدد كل وهي مقررات أسداسدية يدرسدها جميع طلال الكلية دو  اسدتثنار    مقررات إجبارية:
 كلية هذو المقررات 

مب  دددمب مجموعدة المقررات  يختدار الطلبدة عدددا محدددا مب المقررات    مقررات اختيداريدة:
  الااتيارية تحددها الكلية بالتنسيف بيب كا ة التخصصات  يها
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 دلة المساندة: الأ

 كا ة برامج الجامعة -لخطة الدراسيةلالتعريفي  الدليل •
 كا ة برامج الجامعة –توصيف البرنامج  •

 :الوثائقو المراجع

 (https://www.vision2030.gov.sa) 2030رؤية المملكة  ▪
 ( https://www.cua.gov.sa) شؤو  الجامعات مجلس  أنظمة ولوائح ▪
 التعليمية والتخصصات  للمستوياتالتصنيف السعودي المو د  ▪
 (: https://etec.gov.sa/home)ونائف هي ة تقويم التعليم والتدريا  ▪

o  (نقفللمؤهلات )الوطني الاطار 
o  المعايير الأكاديمية التخصصية ونيقة 

 المقررات لجامعة القصيم ودليل تصميم / إقرار / تعديل الخطط الدراسية  ▪
 دليل تصميم وتطوير البرامج الأكاديمية بجامعة البا ة ▪
 الثانية(تطويرها لجامعة أم القرط )الطبعة والدليل الإجرائي لإعداد البرامج الأكاديمية  ▪
تطوير الخطط الدراسية للبرامج التخصصية الأكاديمية لجامعة  والدليل الإجرائي لبنار  ▪

 شقرار
 تطوير البرامج الأكاديمية لجامعة جا ا  )الطبعة الثانية( والدليل الإجرائي لاستحداث  ▪
الطبعة  –المقررات بجامعة المستقبل ودليل تصميم/إقرار/ تعديل الخطط الدراسية  ▪

 الأولى 

https://www.vision2030.gov.sa/
https://www.cua.gov.sa/
https://etec.gov.sa/home

